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A. CARACTERISTICAS DEL ENTORNO

ANALISIS DE LA LOCALIDAD Y POBLACION.

En nuestro Proyecto Educativo, mediante el analisis del contexto, se estudia
el ¢donde estamos? para dar respuesta a la situacion escolar en la que se
desenvuelve nuestro alumnado.

Alcubillas es una localidad situada en el Campo de Montiel, en una zona
muy bien comunicada, a unos 30 Km de Valdepefias y 90 Km de Ciudad Real.
Las localidades que se sitian en las proximidades son: Villanueva de los
Infantes, y el Pozo de la Serna, San Carlos del Valle.

El censo de poblacion arroja una cifra de 485 habitantes con las siguientes
caracteristicas:

- Son familias que pertenecen a la clase media-baja.

- Las profesiones predominantes son la agricultura y la construccion
(71%). El resto que realiza trabajo retribuido trabajan en empresas
locales del sector vitivinicola o en servicios publicos.

- S6lo un 30% de las madres realizan trabajo retribuido.

- EI 80% de los padres son empleados, un 20% son propietarios.

- Los estudios realizados por madres/padres en un 55% son estudios
primarios, un 50% son estudios medios.

- Los empleos son estables en su mayoria.

El nivel econdmico medio de las familias de Alcubillas se podria considerar
como de clase media, empleados en una gran parte en agricultura. El nivel de
ingresos familiares se suele complementar con las aportaciones de varios
miembros de la wunidad familiar en diversas ocupaciones: talleres,
construccion...

Alcubillas cuenta con las siguientes instalaciones y servicios:

- Pabellon polideportivo cubierto.

- Punto limpio.

- Parque municipal.

- Piscina municipal.

- Casa de la Cultura (Camara Agraria) con diferentes usos:

o Uso escolar: se puede solicitar al ayuntamiento para actividades
como fiesta de navidad, dia de la castafa u otros eventos.

o Uso general: Asociaciones culturales de la localidad, como escenario
para diversos actos de sus respectivas Semanas Culturales. Fiestas
locales y alquiler para celebraciones particulares.

- Biblioteca Municipal con dos espacios o0 salas de lectura, uno de ellos
mas recogido para realizar talleres y lecturas y la sala abierta con la
mayoria de los ejemplares, y puestos de ordenador.

- Una Asistente Social compartida con algunos pueblos del entorno que
atiende durante algunas horas a la semana las necesidades existentes.
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- Ludoteca: sala de uso polivalente clases de refuerzo de programas de la
consejeria de educacion solicitados por el ayuntamiento, fiestas vy
jornadas escolares... Normalmente la usamos para recreos cuando
llueve y como sala de educacion fisica.

Las carencias culturales y recreativas son grandes; pese a todo, el
Ayuntamiento oferta todos los cursos y medios que estan a su alcance, al igual
gue la Biblioteca Municipal. La biblioteca, ludoteca y colegio forman un conjunto
de edificios conjuntos.

ANALISIS DEL CENTRO Y DE LOS ALUMNOS.

El C.E.Il.P. Nuestra Sefiora del Rosario esta ubicado en un medio rural.
Es el unico Centro de Educacion Infantil y Primaria de la localidad y posee las
siguientes caracteristicas analizadas desde distintos aspectos:

El nimero de aulas varia dependiendo de la matricula oscila entre 2 y
tres unidades, todas ellas mixtas. El numero total de alumnos del centro
oscilaentre los 10y los 15.

Estas agrupaciones pueden sufrir modificaciones dependiendo de la
realidad existente en el centro en aflos completos, teniendo en cuenta el nivel
de cada curso, la distribucion equitativa de alumnados y la posibilidad de
combinar el trabajo de los niveles que se encuentren en el centro.

En cuanto al profesorado, el centro dispone de 8/9 maestros distribuidos de la
siguiente forma:

- Un maestro de Educacion Infantil.

- Uno o dos maestros de inglés.

- Un maestro de Musica (itinerante).

- Una maestra de audicion y lenguaje (itinerante).

- Una maestra de Religion (itinerante).

- Una maestra especialista en Pedagogia Terapéutica (itinerante).
- Un maestro de Educacion Fisica (itinerante).

- Una Orientadora (itinerante).

Por lo que se refiere a los érganos Unipersonales, el Colegio dispone de
director, cuyas funciones se especifican en la Orden 121/2022, de 14 de junio,
de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, de regulacién de la
organizacion y el funcionamiento de los centros publicos que imparten
enseflanzas de Educacion Infantil y Primaria en la comunidad autbnoma de
Castilla-La Mancha.
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RECURSOS MATERIALES

Todos los recursos materiales y didacticos del centro estan a disposicion
de todos los estamentos de la Comunidad Educativa, tanto de Educacion
Infantil, Educacion Primaria o Especialidades. Se gestionaran de forma
coordinada, siendo responsabilidad del director el uso correcto de los mismos y
el establecimiento de aquellas medidas que se consideren mas oportunas para
garantizar su disposicién a todos los maestros/as del centro y su dinamizacién
en el centro.

En general, del material permanente, nuestro Centro dispondra del
inventario correspondiente y recabara de la Administracién su actualizacién y
reposicion cuando no entre en las asignaciones econOmicas oficiales
destinadas al Centro.

Cada afo el Claustro elaborara su propuesta de material didactico que
se incluira en los presupuestos de cada curso:

-Material de aula.

-Biblioteca.

-Herramientas digitales e interactivas.
-Material deportivo..

DISTRIBUCION DEL EDIFICIO

Planta Baja:

- Aula de Infantil y 1° ciclo. Incorpora bafio y lavabos adaptados y agua
caliente.

- Aula de Primaria/Aula de Musica: uso habitual del grupo de Primaria.
Contiene material de los cursos impartidos segun afio y de 1° y 2° de
primaria.

- Cuarto de la caldera; guardamos materiales reutilizables para
actividades y la escalera. Encontramos aqui el termostato.

- Bafos: 3 lavabos y 3 tazas.

- Cuarto de la Limpieza: se sitia aqui también la instalacion de
ESCUELAS CONECTADAS.

Planta Primera:

- Aula de desdobles para Primaria y en asignaturas como las ciencias,
inglés y religion y alberga la mayoria del material relacionado con estas
materias areas.

- Biblioteca/Aula de Apoyo: se usa como biblioteca para eventos,
préstamo de libros... Alberga todo el material del equipo de orientacion.
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Es también considerada la sala de profesores y almacén de algunos
materiales de oficina. La biblioteca de centro funciona correctamente,
pero estéd en proceso de informatizacion.

- Despacho de direccion.

- Bafios: 3 lavabos y tres tazas. 1 bidé.

Patio:
Patio delantero usado por todos los alumnos.

Espacio trasero abandonado, antiguo arenero de infantil y al que actualmente
no se le esta dando uso.

Los alumnos de Educacién Infantil no disponen de un patio de recreo
especifico.

Cada grupo de alumnos/as tiene su propia aula para el desarrollo de las
actividades de ensefianza-aprendizaje, entendida no soOlo como espacio
educativo, sino también como centro eje de los recursos didacticos. Aqui se
encuentra una serie de material didactico a su disposicion y que sera de su
responsabilidad, del tutor/a o de cualquier otro profesor que la utilice.

Las actividades del area de Educacion Fisica se desarrollan en el patio o
en la ludoteca. No hay un gimnasio. Se usa el pabellén cubierto cedido por el
ayuntamiento y que esta a unas manzanas de distancia, por lo que los alumnos
deben desplazarse hasta alli para aquellas sesiones que requieren su uso.

Los criterios practicos de utilizacion y organizacion de los espacios
seran los siguientes:

- Criterio de aprovechamiento: procuraremos aprovechar al maximo los
recursos, materiales y espacios educativos del centro.

- Criterio de flexibilidad.

- Criterio de adecuacion, adecuando los mismos a las necesidades del area,
del alumno, del maestro y del centro.

- Criterio de agrupamiento, seleccionando los espacios que faciliten diversos
agrupamientos.

- Criterio de atencion a la diversidad, facilitando y flexibilizando los espacios
para dinamizar medidas y actividades para alumnos que necesitan apoyo,
entendidos como si fuesen un grupo mas de alumnos.

- Criterio de habitabilidad: al ser un edificio antiguo, clases grandes y pocos
alumnos, las aulas son tremendamente frias en invierno y calurosas en verano.
Por ello primaremos el uso de la planta baja del centro donde las temperaturas
no son tan extremas.

- Seguridad: Estara limitado, por razones de seguridad, introducir en el centro
objetos peligrosos o de apariencia agresiva (navajas, agujas, cuchillos,
espadas de juguete, vidrios, etc.), sustancias (quimicas, corrosivas, irritantes,
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bebidas alcohdlicas,) o utensilios (sprays, tirachinas,) o cualquier otra sustancia
gue pueda perjudicar a la salud, sea susceptible de causar dafio, deterioro en
las instalaciones o materiales del centro o sea de consumo ilegal.

Referente a los materiales con los que cuenta el Centro hay que reflejar
gue es un Colegio con una buena dotacion en cuanto a materiales didacticos y
espacios. Se dispone en lineas generales de los siguientes medios:

- Tres Ordenadores portétiles.

- Nueve ordenadores lap books para el alumnado.

- Una Fotocopiadora de renting en blanco y negro.

- Unaimpresora en red y a color.

- Una pizarra digital.

- Un panel digital interactivo.

- Un proyector.

- Dos radio cassetes.

- Diverso material fungible y de consulta.

- Dotacién de instrumentos musicales.

- Almacén de materiales de Educacion Fisica.

- Biblioteca con libros de consulta, juegos y libros de préstamos para
todos los niveles.

- Dotacién de Educacion Infantil.

- Equipo Hermes completo para Direccion. (contiene impresora en blanco

y negro)

ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

Para comprender la realidad de nuestro centro y realizar un andlisis
exhaustivo de las condiciones de trabajo pasamos a organizar los elementos ya
nombrados en la organizacion material y personal que, segun normativa debe
regir en nuestro centro donde se aborda la cuestion: ¢de qué medios
disponemos?; y la concrecion de los mismos.

La estructura de un Centro esta formada por un conjunto de elementos,
como: equipos docentes, Organos de gobierno unipersonales y colegiados,
AMPA, servicios...

Al elaborar este apartado se ha tenido en cuenta al entorno, la
composicion de los elementos anteriormente citados, sus funciones, asi como
un factor elemental como es la interaccion entre los distintos elementos para
dotar de mayor coherencia y efectividad a las relaciones que se establecen
entre los mismos.

Seguidamente se detalla el esquema que se ha elaborado para la
estructura organizativa de nuestro Centro:

ORGANOS COLEGIADOS

Consejo Escolar: formado por la directora del centro, un representante de las
familias del alumnado y otro representante del Ayuntamiento de la localidad.
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Claustro de Profesores:

- Tutor/a del aula de Educacion Primaria y especialista de inglés.

- Tutora/ del aula de Educacion Infantil.

- Especialista de Educacioén Fisica itinerante que pasa dos dias completos
en el centro (lunes y martes).

- Especialista de Musica que pasa en el centro un dia completo.

- Maestra de Pedagogia Terapéutica itinerante que pasa en el centro un
dia completo (los miércoles).

- Maestra de Audicién y Lenguaje itinerante que pasa en el centro dos
periodos lectivos y la complementaria (segunda parte de la mafiana de
los miércoles).

- Orientadora itinerante que pasa en el centro dos periodos lectivos y la
complementaria (segunda parte de la mafana de los jueves).

- Especialista de Religion itinerante que pasa en el centro cuatro periodos
lectivos, coincidiendo con la primera parte de los martes.

ORGANOS UNIPERSONALES DE GOBIERNO

Una persona que asume las tareas de la direccion, jefatura de estudios y
secretaria y que normalmente suele recaer sobre el tutor de Educacion
Primaria.

ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE

- Coordinacion del equipo de orientacion: las maestras de Audicion y
Lenguaje y Pedagogia Terapéutica se reunen periodicamente de forma
telematica con la Orientadora al tratarse de especialista itinerantes que
nunca coinciden en el mismo centro.

- Las funciones de la Comisibn de Coordinacion Pedagodgica son
asumidas por el Claustro en su conjunto.

- Tutores (reuniones de coordinacion de etapas)

- Otros responsables:

o Riesgos laborales Biblioteca.

Actividades complementarias y extraescolares.

Coordinador de formacion y transformacion digital.

Coordinador de bienestar y proteccion.

Coordinador de STEAM y Carmenta.

O O O O

SERVICIOS

Servicio de limpieza.

De este modo, la ESTRUCTURA ORGANIZATIVA queda definida segun
lo establecido en la Orden 121/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de
Educacién, Cultura y Deportes, de regulacibn de la organizacion y el
funcionamiento de los centros publicos que imparten ensefianzas de Educacion
Infantil y Primaria en la comunidad autonoma de Castilla-La Mancha.
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RESPUESTAS EDUCATIVAS QUE SE DERIVAN DE ESTOS REFERENTES.

Tendemos a conseguir una linea educativa comun, renunciando a
planteamientos individualistas y personales para lograr una mejor calidad
educativa para nuestros alumnos sin que haya interrupcion en el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

Se llevara a cabo una ensefianza individualizada y activa siempre que
sea posible aun con los impedimentos que contamos (aulas con cursos dobles
y muy diferentes niveles).

Se tendran en cuenta las competencias y capacidades de cada alumno,
respetando el ritmo individual de aprendizaje.

Queremos una ensefilanza motivadora donde el profesor actie como
guia y animador del proceso y el alumno sea el autor de su propio aprendizaje,
siendo la mejor forma de prepararlo para desenvolverse en la vida.

Potenciaremos el respeto mutuo, el diadlogo, la colaboracion,
participacion y solidaridad para que siendo tolerantes en todos los ambitos se
consiga un orden y disciplina que posibilte una convivencia grata y
democratica.

Se incorporaran al uso diario los medios electronicos de los que
disponemos para el desarrollo de nuevas herramientas digitales, y actividades
motivadoras para nuestros alumnos. Se desarrollarad para ello un Plan Digital
de Centro que recogera las actuaciones previstas para cada curso escolar.

Insistiremos en la implicacion y participacion de las familias en las
actividades para poner en valor tanto nuestro centro como la localidad y la
relacion entre ambos ante la situacion de despoblacion.

B. PRINCIPIO EDUCATIVOS Y VALORES.

Toda actividad educativa se desarrollara de acuerdo con los siguientes
principios:

e Autonomia para definir nuestro propio Proyecto Curricular, siempre de
acuerdo con la normativa vigente.

e |gualdad de oportunidades en la medida en que nuestro Centro puede
poner las condiciones para que nuestros alumnos tengan las mismas
oportunidades - condiciones educativas de este periodo basico de la
educacion.

e Diferenciacion para los distintos niveles y respeto por las diferencias
individuales, siempre que sea posible aun con los impedimentos que
contamos (aulas con cursos dobles y muy diferentes niveles)

e Integracion de los alumnos con alguna discapacidad, aprovechando las
posibilidades que ofrece un medio enriquecedor.
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e Compensaciéon y no quedarnos solamente en la igualdad de
oportunidades sino utilizar la educacion para contrarrestar diferencias.

e Libertad acorde con la autonomia expresada anteriormente, de acuerdo
con la libertad de catedra dentro del respeto a la psicologia y capacidad
de respuesta de los alumnos y libertad de éstos para tomar sus propias
decisiones constructivas.

e Normalizaciéon para desarrollar todo el proceso educativo en las
condiciones menos excepcionales posibles. El aula y los comparieros
son los contextos normalizados.

e Participacion de todos los sectores educativos en la toma de decisiones
y gestion de Centro en la medida que permiten las leyes y determina
este proyecto.

e Formacién personalizada que propicie el maximo desarrollo en todos
los &mbitos de la vida personal y social de los alumnos.

e No discriminacién por razén de sexo u otros motivos que puedan
propiciar actitudes discriminatorias

e Pluralismo y neutralidad ideolégica como respeto a todos los
miembros de la comunidad educativa, renunciando a cualquier tipo de
adoctrinamiento.

e No confesionalidad como corresponde a un centro publico.

e Atencidn psicopedagdgica y orientacion educativa llevada a cabo por
nuestros planes tutoriales y los apoyos externos.

e Actualizacion continua y metodologia activa para garantizar la
participacion de los alumnos en los procesos de ensefianza-aprendizaje.

e Evaluaciéon de todos los aspectos del proceso de ensefianza-
aprendizaje y elementos de nuestro centro como sistema educativo
concreto.

e Desarrollo digital de toda la comunidad educativa, a través del uso
de nuevas metodologias, recursos de aula y canales de comunicacion
colaborativos, para que ninguna familia se quede desconectada.

Nuestro Centro y la comunidad que participa en él, hacen un compromiso
firme de buscar los valores que a continuacién se enuncian que se iran
concretando en objetivos mas préximos:

- Amor y ayuda a los demas

- Respeto y conservacion de medio ambiente y los bienes comunes.
- Responsabilidad ante las propias acciones.

- No violencia.

- Solidaridad y generosidad.

- Sinceridad.
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- Valoracién del trabajo propio y ajeno, individual y colectivo, manual e
intelectual.

- Tolerancia.
- Libertad.
- Justicia.

- Respeto y valoracion de su entorno rural.

C. OFERTA DE ENSENANZA

En nuestro centro se ofertan las siguientes ensefanzas:

EDUCACION INFANTIL 22 CICLO:
3 afios
4 afios
5 afios

EDUCACION PRIMARIA:
1° de primaria
2° de primaria
3° de primaria
4° de primaria
5° de primaria
6° de primaria
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D. PLAN DE ACTUACIONES DE ORIENTACION Y ATENCION A LA
DIVERSIDAD: PLAN DE INCLUSION EDUCATIVA

CRITERIOS Y MEDIDAS PARA DAR RESPUESTA A LA DIVERSIDAD DE
NUESTRO ALUMNADO EN NUESTRO CENTRO EDUCATIVO

1. JUSTIFICACION DEL PLAN DE INCLUSION EN EL CEIP NUESTRA SRA.
DEL ROSARIO

¢ QUE SE ENTIENDE POR INCLUSION EDUCATIVA?

Se entiende como inclusion educativa el conjunto de actuaciones y
medidas educativas dirigidas a identificar y superar las barreras para el
aprendizaje y la participacion de todo el alumnado y favorecer el progreso
educativo de todos y todas, teniendo en cuenta las diferentes capacidades,
ritmos y estilos de aprendizaje, motivaciones e intereses, situaciones
personales, sociales y econdmicas, culturales y linguisticas; sin equiparar
diferencia con inferioridad, de manera que todo el alumnado pueda alcanzar el
maximo desarrollo posible de sus potencialidades y capacidades personales.
Estas medidas deben enmarcarse dentro del Disefio Universal de Aprendizaje.

La inclusion educativa abarca a la totalidad del alumnado y se
sustentara en los principios de:

e Normalizacién, participacion, inclusién, compensacion educativa e
igualdad entre mujeres y hombres.

e Equidad e igualdad de oportunidades que permita el desarrollo de las
potencialidades, capacidades y competencias de todo el alumnado.

e Coeducacion y respeto a la diversidad sexual y afectiva, a la identidad
de género y a la diversidad de modelos de familia.

e Accesibilidad y disefio universal de actuaciones educativas para todas
las personas.

e El enfoque comunitario y preventivo de la intervencion educativa.

e Transversalidad entre administraciones que garantice la convergencia,
colaboracion y coordinacion de lineas y actuaciones.

e Fundamentacion tedrica, actualizacién cientifica, tecnoldgica y rigor en la
aplicaciéon de los programas y actuaciones a desarrollar.

e Responsabilidad compartida de todos los agentes y sectores de la
comunidad educativa, propiciando y alentando el compromiso de las
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familias para lograr una atencion adecuada y eficiente a todo el
alumnado.

e Flexibilidad organizativa, con el objetivo de favorecer la autonomia
personal, la autoestima, la generacion de expectativas positivas en el
alumnado, el trabajo cooperativo y la evaluacion del propio aprendizaje.

e Disponibilidad y sostenibilidad, en la provision, desarrollo y disposicion
de los recursos y medios para llevar a cabo buenas practicas escolares.

Tal y como establece el Art. 4.6 del Decreto 85/2018, de 20/11/2018, por
el que se regula la inclusion educativa del alumnado en la comunidad
autonoma de Castilla-La Mancha, el centro educativo serd el marco de
referencia de la intervencion educativa, teniendo como punto de partida el
Proyecto Educativo y el resto de los documentos que vertebran la vida del
centro respetando el principio de no discriminacién y de inclusion educativa
como valores fundamentales.

En este sentido, la inclusién educativa en el CEIP “Nuestra Sefiora del
Rosario” de Alcubillas pone énfasis en aspectos como:

a. El disefio de actuaciones de ensefianza- aprendizaje de forma que se
favorezca la participacion de todo el alumnado en el desarrollo de las
mismas en igualdad de condiciones. Dadas las caracteristicas de
nuestro centro, la participacion de todo el alumnado esta garantizada al
poder fomentar su implicacién en su proceso de E-A y por parte de los
equipos docentes, la atencion individualizada que se puede ofrecer.

b. ElI disefio de actuaciones en las diferentes etapas educativas,
actividades complementarias y extracurriculares en las que participe el
alumnado, con objeto de erradicar situaciones de discriminacion,
marginacion o segregacion. En nuestro centro se fomenta, ademas, que
dichas actividades impliqguen a todo el alumnado en su conjunto,
realizando actividades conjuntas entre ambas etapas y favoreciendo asi,
las relaciones entre ellos, la ayuda mutua, la cooperacion...

c. El caracter preventivo y comunitario de estas medidas desde el
momento en que se identifiquen barreras para seguir el curriculo,
desarrollar todo el potencial de aprendizaje o participar de las
actividades del grupo en el que esta escolarizado el alumnado.

d. El caracter continuo del conjunto de las medidas, lo cual requiere de una
vision amplia e integradora de las mismas, con el objetivo de ofrecer a
cada alumno o alumna los ajustes que requiera. Por tanto, la adopcion
de una u otras medidas no tiene caracter excluyente.
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e. La garantia de la participacion efectiva del alumno o alumna en un
contexto que posibilite su méaximo desarrollo; para ello, el conjunto de
medidas se desarrollara, como norma general, dentro del aula de
referencia. Este aspecto es una sefia de identidad de nuestro centro
educativo, realizandose toda la atencion al alumnado de forma inclusiva,
dentro del aula.

f. La realizacién de la evaluacion psicopedagoégica y su revision en el
momento mismo en que surja la necesidad de realizar ajustes
educativos, siendo ademas prescriptivo al inicio de la escolarizacion, en
el cambio de etapas y en cualquier momento de la escolarizacion.

g. La adopcion de medidas de inclusién educativa individualizadas y/o
medidas extraordinarias exclusivamente cuando, aplicadas las medidas
de inclusion educativa promovidas por la administracion, a nivel de
centro, y aula, éstas no sean suficientes (Resolucion 28.01.19).

2. DESARROLLO DE LAS DISTINTAS MEDIDAS DE INCLUSION
EDUCATIVA

Las medidas de inclusion educativa, deberemos ponerlas en marcha
cuando se detectan barreras en el aprendizaje en el alumnado.

Seran desarrolladas por el equipo docente/profesionales educativos con
el asesoramiento y colaboracion de los EOA/DO y la coordinacion del ED.

Son medidas de inclusion educativa los planes, programas, actuaciones,
estrategias, procedimientos y recursos dirigidos a favorecer el aprendizaje, el
desarrollo, la participacion y la valoracién de todo el alumnado en el contexto
del aula, del centro y de la comunidad educativa.

La adopcién de unas u otras medidas de inclusion educativa no tiene un
caracter excluyente entre si, ya que el caracter continuo del conjunto de las
medidas requiere de una visibn amplia e integradora de las mismas, con el
objetivo de ofrecer a cada alumno o alumna los ajustes que requiera.

Constituyen el continuo de medidas de respuesta a la diversidad del
alumnado las medidas promovidas por la administracion educativa, las medidas
de inclusién educativa a nivel de centro y a nivel de aula, las medidas
individualizadas y las medidas extraordinarias de inclusion educativa.
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A continuacion, se explican con detalle los diferentes tipos de medidas
de inclusion educativa:

v' Medidas promovidas por la Consejeria
Medidas a nivel de centro

Medidas a nivel de aula

Medidas individualizadas

Medidas extraordinarias

AN NI NERN

Medidas de inclusién educativa promovidas por la Consejeria competente
en materia de educacion

Son medidas de inclusion educativa promovidas por la Consejeria
competente en materia de educacion todas aquellas actuaciones que permitan
ofrecer una educacion comun de calidad a todo el alumnado y puedan
garantizar la escolarizacion en igualdad de oportunidades, con la finalidad de
dar respuesta a los diferentes ritmos, estilos de aprendizaje y motivaciones del
conjunto del alumnado.

Tienen la consideracion de estas actuaciones:

a) Los programas y las actividades para la prevencion, seguimiento y control
del absentismo, fracaso y abandono escolar.

b) Las modificaciones llevadas a cabo para eliminar las barreras de acceso al
curriculo, a la movilidad, a la comunicacion, cuantas otras pudieran detectarse.

c) Los programas, planes o proyectos de innovacion e investigacion educativas
para mejorar la calidad de la respuesta educativa.

d) Los planes de formacion permanente para el profesorado en materia de
inclusion educativa.

e) El impulso en los centros educativos de proyectos de transformacion para
mejorar la participacion de la comunidad educativa y la convivencia del centro.

f) La firma de acuerdos para el desarrollo de proyectos de mejora de la calidad
de la ensefanza e inclusion educativa.

g) Promocion de campafas de sensibilizacion a la comunidad educativa en
aspectos relacionados con el respeto a la diversidad y los derechos y deberes
de todo el alumnado.
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h) Los programas para el fomento del conocimiento de la lengua y cultura del
pais de origen de alumnado extranjero en convenio con las administraciones
competentes.

i) El desarrollo de programas, comisiones de seguimiento, protocolos de
actuacion y de coordinacion dentro del acuerdo marco inter-institucional para
garantizar una respuesta integral al alumnado.

J) Las actuaciones de apoyo y asesoramiento al conjunto de la comunidad
educativa realizadas por parte de las estructuras que forman la Red de Apoyo a
la Orientacion, Convivencia e Inclusién Educativa.

k) El fomento de los procesos de coordinacion, de comunicacion y participacion
entre los profesionales de los distintos centros, zonas y etapas educativas en
las que desarrollan sus funciones.

[) La atencion a las especificidades generadas por cuestiones geograficas,
demograficas o de ambito rural.

m) La intervencion por parte del Equipo de Atencion Educativa Hospitalaria y
Domiciliaria y del Equipo de Atencion Educativa de Centro de Reforma de
Menores se realizara en los términos establecidos en los articulos 126 y 127 de
la Ley 7/2010, de 20 de julio.

Del mismo modo, la Consejeria competente en materia de educacion
podra crear otros Equipos de Atencion Educativa para el Alumnado con
Trastorno del Espectro Autista, Alumnado con Discapacidad Visual o cuantos
otros puedan determinar para responder a las caracteristicas del alumnado.

n) La dotacién de recursos personales, materiales, organizativos y acciones
formativas que faciliten la accesibilidad universal del alumnado.

) La Consejeria con competencias en materia de educacion podra establecer
medidas para la flexibilizacion del inicio de la edad de escolarizacion del
alumnado con condiciones personales de prematuridad y/ o alumnado con
propuesta expresa del equipo de transicion de atencidn temprana con
autorizacion de la familia o tutorias legales.

0) Cuantas otras propicien la calidad de la educacién para todo el alumnado y
el acceso, permanencia, promocion y titulacion en el sistema educativo en
igualdad de oportunidades.
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Serén las medidas que se desarrollan a continuacion aquellas que mas
atencion pondremos, ya que dependen del propio centro y del funcionamiento
en el aula.

Medidas de inclusion educativa a nivel de centro

Son medidas de inclusion educativa a nivel de centro todas aquellas
qgue, en el marco del proyecto educativo del centro, tras considerar el analisis
de sus necesidades, las barreras para el aprendizaje y los valores inclusivos de
la propia comunidad educativa y teniendo en cuenta los propios recursos,
permiten ofrecer una educacién de calidad y contribuyen a garantizar el
principio de equidad y dar respuesta a los diferentes ritmos, estilos de
aprendizaje y motivaciones del conjunto del alumnado.

A nivel de centro se podran aplicar las siguientes medidas de inclusion
educativa (teniendo en cuenta las etapas de infantil y primaria):

a) El desarrollo de los diferentes planes, programas y medidas recogidos en el
proyecto educativo para desarrollar los diferentes ambitos de la orientacion
educativa o proyectos singulares que desarrolle el centro.

b) El desarrollo de proyectos de innovacion, formacion e investigacion
promovidos en colaboracion con la administracién educativa.

c) El desarrollo de protocolos y programas preventivos, de estimulacion e
intervencion en las diferentes etapas educativas que han de ponerse en
marcha de forma prioritaria en las etapas de Educacion Infantil, Primero y
Segundo de Educaciéon Primaria.

En nuestro centro se llevard a cabo la evaluacion de los alumnos de 5
afos en su paso a 1° de Educacion Primaria para detectar potencialidades y/o
barreras hacia el aprendizaje y por tanto, adoptar las medidas necesarias para
ajustar la respuesta educativa necesaria para cada alumno en su cambio de
etapa.

También se realizara el traspaso de informacién desde el centro
educativo al 1.LE.S. de los alumnos que finalicen 6° de educacion primaria,
teniendo en cuenta las directrices del Servicio de Inspeccién Educativa.

f) La distribucion del alumnado en grupos en base al principio de
heterogeneidad.

g) Las estrategias organizativas que el centro pone en marcha para favorecer
los procesos de aprendizaje de un grupo de alumnos y alumnas del tipo:
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desdobles, agrupamientos flexibles, dos profesores en el aula o cuantas otras
determinen en el &mbito de su autonomia.

h) La agrupacion de materias en ambitos, en los términos establecidos por la
administracién con competencias en materia de educacion.

i) Las adaptaciones y modificaciones llevadas a cabo en los centros educativos
para garantizar el acceso al curriculo, la participacion, eliminando tanto las
barreras de movilidad como de comunicaciéon, comprension y cuantas otras
pudieran detectarse.

J) La dinamizacion de los tiempos y espacios de recreo y de las actividades
complementarias y extracurriculares para favorecer la participaciéon e inclusion
social de todo el alumnado.

k) Los programas de acogida para el alumnado que se incorpora al centro
educativo atendiendo a las circunstancias por las que se produce esta
incorporacion y estableciendo actuaciones que favorezcan la escolarizacion en
el grupo que mejor se ajuste a sus caracteristicas. En este sentido y teniendo
en cuenta la singularidad del centro y la periodicidad con la que se escolarizan
alumnos de forma temporal, se realizara de la forma mas agil posible la
evaluacion de dichos alumnos (nivel de competencia curricular) para ajustar de
la forma mas precisa posible su respuesta educativa.

) Las medidas que desde las normas de convivencia, organizacion y
funcionamiento del centro y desde la accién tutorial favorezcan la equidad y la
inclusion educativa.

m) Cuantas otras propicien la calidad de la educacion para todo el alumnado y
el acceso, permanencia, promocion y titulacion en el sistema educativo en
igualdad de oportunidades y hayan sido aprobadas por la Consejeria con
competencias en materia de educacion.

Medidas de inclusién educativa a nivel de aula

Las medidas de inclusion educativa a nivel de aula constituyen el
conjunto de estrategias y medidas de caracter inclusivo que favorecen el
aprendizaje de todo el alumnado y contribuyen a su participacion y valoracién
en la dinamica del grupo-clase.

Estas medidas deberan estar reflejadas en la practica docente y
contempladas en las propuestas curriculares y programaciones didacticas.
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A nivel de aula se podran aplicar las siguientes medidas de inclusién
educativa:

a) Las estrategias empleadas por el profesorado para favorecer el aprendizaje
a través de la interaccién, en las que se incluyen entre otros, los talleres de
aprendizaje, métodos de aprendizaje cooperativo, el trabajo por tareas o
proyectos, los grupos interactivos o la tutoria entre iguales, entre otras.

b) Las estrategias organizativas de aula empleadas por el profesorado que
favorecen el aprendizaje, como son el trabajo por rincones, la co-ensefianza, la
organizacion de contenidos por centros de interés, los bancos de actividades
graduadas, uso de agendas o0 apoyos visuales, entre otras.

c) Los programas de deteccion temprana de dificultades de aprendizaje
disefiados por el equipo docente en colaboracion con el Equipo de Orientacion

y Apoyo

d) Los grupos o programas de profundizacion y/o enriquecimiento que trabajen
la creatividad y las destrezas de pensamiento para alumnado que lo precise.

e) El refuerzo de contenidos curriculares dentro del aula ordinaria, dirigido a
favorecer la participacion del alumnado en el grupo-clase.

f) La tutoria individualizada, dirigida a favorecer la madurez personal y social
del alumnado, asi como favorecer su adaptacion y participacion en el proceso
educativo.

g) Las actuaciones de seguimiento individualizado y ajustes metodologicos
llevados a cabo con el alumnado derivadas de sus caracteristicas individuales.

h) Las adaptaciones y modificaciones llevadas a cabo en el aula para
garantizar el acceso al curriculo y la participacion, eliminando tanto las barreras
de movilidad como de comunicacién, comprension y cuantas otras pudieran
detectarse.

i) Las acciones educativas dirigidas al alumnado considerado como deportista
de alto rendimiento o alumnado que curse simultaneamente estudios
superiores de musica o danza que favorezcan la temporalizacion de la
actividad formativa ajustandose a las exigencias impuestas por la participacion
simultdnea en distintas disciplinas.

j) Cuantas otras propicien la calidad de la educacion para todo el alumnado y el
acceso, permanencia, promocion y titulacion en el sistema educativo en
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igualdad de oportunidades y hayan sido aprobadas o propuestas por la
Consejeria competente en materia de educacion.

El desarrollo de estas medidas sera crucial para garantizar la necesidad
0 no de adoptar otro tipo de medidas que requieran otro tipo de intervencion
(individualizada o extraordinaria). Por tanto, los distintos docentes han de
agotar las distintas medidas mencionadas con anterioridad, desarrollarlas con
el suficiente tiempo para poder comprobar su eficacia y alternar con otras
medidas no llevadas a cabo y que, por tanto, no se podran obviar.

Medidas individualizadas de inclusién educativa

Son medidas individualizadas de inclusibn educativa aquellas
actuaciones, estrategias, procedimientos y recursos puestos en marcha para el
alumnado que lo precise, con objeto de facilitar los procesos de ensefanza-
aprendizaje, estimular su autonomia, desarrollar su capacidad y potencial de
aprendizaje, asi como favorecer su participacion en las actividades del centro y
de su grupo.

Estas medidas se disefiaran y desarrollaran por el profesorado y todos
los profesionales que trabajen con el alumnado y contaran con el
asesoramiento del Equipo de Orientaciéon y Apoyo en el Plan de Trabajo y
cuando proceda, en la evaluacion psicopedagdégica.

La adopcion de medidas individualizadas de inclusion no supone la
modificacion de elementos prescriptivos del curriculo siendo
responsabilidad del equipo docente y profesionales que intervienen con el
alumnado, el seguimiento y reajuste de las actuaciones puestas en marcha.

Se podran aplicar las siguientes medidas individualizadas de inclusion
educativa:

a) Las adaptaciones de acceso que supongan modificaciébn o provision de
recursos especiales, materiales o tecnolégicos de comunicaciéon, comprension
y/o movilidad.

b) Las adaptaciones de caracter metodolégico en la organizacion,
temporalizacién y presentacion de los contenidos, en la metodologia didactica,
asi como en los procedimientos, técnicas e instrumentos de evaluacion
ajustados a las caracteristicas y necesidades del alumnado de forma que
garanticen el principio de accesibilidad universal.
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c) Las adaptaciones curriculares de profundizacion y ampliacion o los
programas de enriquecimiento curricular y/o extracurricular para el alumnado
con altas capacidades.

d) Los programas especificos de intervencion desarrollados por parte de los
distintos profesionales que trabajan con el alumnado en diferentes areas o
habilidades, con el objetivo de prevenir dificultades y favorecer el desarrollo de
capacidades.

e) La escolarizacion por debajo del curso que le corresponde por edad para
alumnado que se incorpora de forma tardia al sistema educativo espafiol y que
asi lo precise.

f) Las actuaciones de seguimiento individualizado llevadas a cabo con el
alumnado derivadas de sus caracteristicas individuales y que en ocasiones
puede requerir la coordinacion de actuaciones con otras administraciones tales
como sanidad, bienestar social o justicia.

g) Cuantas otras propicien la calidad de la educacion para todo el alumnado y
el acceso, permanencia, promocion y titulacion en el sistema educativo en
igualdad de oportunidades y hayan sido aprobadas por la administracion
educativa.

Medidas extraordinarias de inclusion educativa

El Centro educativo priorizard, con caracter general y normalizador, la
provision de respuestas educativas a la diversidad del alumnado.

Las medidas educativas extraordinarias s6lo se emplearan cuando se
hayan agotado las provisiones anteriores y no existan otras alternativas,
debiendo justificarse ante la Consejeria con competencias en educacion.

Son medidas extraordinarias de inclusion educativa aquellas medidas
gue implican ajustes y cambios significativos en algunos de los aspectos
curriculares y organizativos de las diferentes ensefianzas del sistema
educativo.

Estas medidas estan dirigidas a que el alumnado pueda alcanzar el
maximo desarrollo posible en funcion de sus caracteristicas y potencialidades.

Se podran aplicar las siguientes medidas extraordinarias de inclusion
educativa: las adaptaciones curriculares significativas, la permanencia
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extraordinaria en una etapa, flexibilizacion curricular, las modalidades de
Escolarizacion Combinada o en Unidades o Centros de Educacion Especial, y
cuantas otras propicien la inclusién educativa del alumnado y el maximo
desarrollo de sus potencialidades y hayan sido aprobadas por la Direccién
General con competencias en materia de atencion a la diversidad.

La adopcion de estas medidas requiere de una evaluacion
psicopedagdgica previa (realizando la HOJA DE DEMANDA previa por parte
del tutor/a) de un dictamen de escolarizacién y del conocimiento de las
caracteristicas y las implicaciones de las medidas por parte de las familias o
tutores y tutoras legales del alumnado.

Las medidas extraordinarias de inclusion educativa requieren un
seguimiento continuo por parte del equipo docente, coordinado por el tutor o
tutora del grupo con el asesoramiento del o de la responsable en orientacion
educativa y el resto de los profesionales educativos que trabajan con el
alumnado y se reflejaran en un Plan de Trabajo.

Para la adopcion de estas medidas, los centros educativos y las familias
o tutores y tutoras legales del alumnado, si lo precisan, podran contar con el
asesoramiento de las estructuras de la Red de Apoyo a la Orientacion,
Convivencia e Inclusidon Educativa que actuara a su vez, como mecanismo
arbitral o de mediacion para resolver las diferencias que pudieran producirse
entre las familias o tutores y tutoras legales del alumnado y la Consejeria con
competencias en materia de educacion.

Adaptaciones curriculares significativas

Se entiende por adaptacion curricular significativa la modificacion de
los elementos del curriculo que afecta al grado de consecucion de los
objetivos, contenidos, criterios de evaluacidon, estandares de aprendizaje
evaluables que determinan las competencias clave en la etapa correspondiente
pudiendo tomarse como referencia el desarrollo de competencias de niveles
superiores o inferiores al curso en el que esté escolarizado.

Las adaptaciones curriculares significativas se podran realizar en
Educacién Infantil, Educacion Primaria y Educacion Secundaria obligatoria al
alumnado que lo precise y asi se contemple en su Dictamen de Escolarizacion.

Estas adaptaciones podran ser eliminadas cuando el alumnado haya
alcanzado las competencias basicas que le permita seguir el curriculo del
grupo- clase en el que esta escolarizado.
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La adopcién de esta medida supone que la evaluacion del alumnado
hard referencia al nivel y curso seleccionado para la realizacion de la
adaptacion curricular significativa, siendo la Direccion General con
competencias en materia de atencién a la diversidad la que indique el
procedimiento para hacer constar esta medida en los documentos oficiales de
evaluacion.

Las adaptaciones curriculares significativas quedaran recogidas en el
documento programatico Plan de Trabajo.

3. PROCESO DE EVALUACION PSICOPEDAGOGICA, ELABORACION DEL
INFORME PSICOPEDAGOGICO Y DICTAMEN DE ESCOLARIZACION

EVALUACION PSICOPEDAGOGICA

La evaluacion psicopedagogica es el proceso interactivo, participativo,
global y contextualizado de recogida, analisis y valoracion de la informacion
relevante sobre el alumnado en su contexto y los distintos elementos que
intervienen en el proceso de ensefianzay aprendizaje.

Su propésito sera identificar las potencialidades y barreras para el
aprendizaje y la participacion que puedan estar encontrando determinados
alumnos o alumnas en su desarrollo personal y/o académico y fundamentar y
concretar las decisiones a adoptar.

Es competencia de los Equipos de Orientacion y Apoyo, siendo su
responsable la Orientadora Educativa. Contara con la participacion de la
tutora o tutor, del equipo docente, de la familia y, en su caso, de otros u otras
profesionales que intervengan con el alumnado.

El tutor/a cumplimentara la Hoja de demanda establecida en el centro
educativo donde se hara constar los motivos que sugieren la realizacion de
la evaluacién psicopedagdgica y las medidas adoptadas con anterioridad.

Cuando las familias aporten informes procedentes de equipos
sociosanitarios y otros u otras profesionales del entorno, éstos podran ser
contemplados en el proceso de evaluacién psicopedagogica, que sera la que
determine las medidas de respuesta educativa a poner en marcha en el
contexto escolar.
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La documentacién relativa a la evaluacion psicopedagdgica se podra
archivar en formato digital y cumplir&4 con lo exigido por normativa vigente en
materia de proteccion de datos.

INFORME PSICOPEDAGOGICO

El Informe Psicopedagbgico es el documento que recoge las
conclusiones del proceso de evaluacion psicopedagdgica.

Refleja:

a) La situacién evolutiva y educativa del alumnado en los diferentes
contextos de desarrollo y/o ensefianza, determinando tanto las
potencialidades como las barreras al aprendizaje y la participacion del
alumnado concreto

b) El tipo de actuaciones que necesita en el momento actual de su
escolarizacion para favorecer su presencia, participacion vy
aprendizaje en el aula, en el centro y en la sociedad.

El Informe Psicopedagdgico se incluird en el expediente académico
del alumnado.

DICTAMEN DE ESCOLARIZACION

El Dictamen de Escolarizacion es un informe técnico, fundamentado y
sintético de la evaluacion psicopedagodgica para la planificacion de la
respuesta educativa del alumnado que lo precise.

En el dictamen de escolarizacion se determinara la modalidad de
escolarizacion mas adecuada para el alumno.

Del mismo modo, se especificard su propuesta curricular, las ayudas
necesarias y los recursos para ajustar la respuesta educativa y favorecer la
inclusion educativa.

Se adjuntara al expediente académico del alumnado.

Junto al dictamen se hara constar la opinion expresa de la familia de la
propuesta realizada por la orientadora tras el proceso de Evaluaciéon
Psicopedagdgica.
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4. EL PLAN DE TRABAJO

El Plan de Trabajo es el documento programético que refleja la
concrecion de las medidas individualizadas y extraordinarias de inclusion
educativa adoptadas con el alumnado.

El proceso de elaboracion, evaluacién y seguimiento trimestral de este
documento es responsabilidad de los y las profesionales del centro que
trabajan con el alumno o alumna con el asesoramiento del Equipo de
Orientacion y Apoyo. Este proceso sera coordinado por el tutor o tutora del
grupo Yy planificado por la Jefatura de Estudios.

El Plan de Trabajo incluiré:

a. Aspectos relevantes del alumnado, potencialidades y barreras
para el aprendizaje detectadas.

b. Las medidas de inclusion educativa previstas.
c. Losy las profesionales del centro implicados.

d. Las actuaciones a desarrollar con las familias y tutores y
tutoras legales.

e. La coordinacién con servicios externos al centro, si procede.

f. El seguimiento y valoracion de las medidas de inclusion
adoptadas y los progresos alcanzados por el alumnado.

La evaluacion del Plan de Trabajo se reflejara en un informe de
valoracion final. El profesorado que ejerza la tutoria entregara una copia del
mismo a las familias e incluira el original en el expediente del alumnado junto
con el Plan de Trabajo.

El modelo del Plan de Trabajo adoptado en el centro educativo se ha
basado en el Anexo VII del Decreto 85/2018.
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E. CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE COLABORACION Y
COORDINACION CON EL RESTO DE DOCENTES, SERVICIOS E
INSTITUCIONES DEL ENTORNO.

El actual curriculo educativo insiste en un aprendizaje significativo y
funcional, de ahi subrayar la importancia de las relaciones con el entorno y
considerar el contexto como factor educativo para conseguir con los alumnos el
desarrollo de la aceptacion mutua y la mejora del rendimiento académico: la
educacion es una responsabilidad compartida entre la escuela y el contexto en
gue se ubica.

El objetivo de este apartado sera fomentar las relaciones del centro con el
resto de centros docentes, estructuras de orientacion y otras instituciones de la
localidad y/o zona para la realizacion de programas conjuntos a partir de
actuaciones de tipo:

e Coordinacion y colaboracion con otros centros de educacion
primaria, y secundaria de la zona y con el Centro de Educacion
Especial de Valdepefias intercambiando experiencias y materiales.

e Coordinacion y trabajo comun con el resto de orientadores en el
marco del Plan de Orientacion de Zona (POZ), a través del CRAER:

- Mensualmente se realizan reuniones de coordinacion de los diferentes
orientadores y orientadoras de la zona. La informacion recibida se
transmitira en las reuniones de coordinacion del EOA y en la coordinacion
del orientador con el director, recogiendo las propuestas que puedan
surgir.

- Participar en las Jornadas de Puertas Abiertas, para los alumnos que se
escolarizaran en el curso siguiente.

- Colaborar en la atencion individualizada a alumnado y familias, y en los
procesos de informacién colectiva, ante el paso al Instituto y el cambio de
etapa.

- Colaborar en la realizaciéon de la ficha de informacién tutorial a enviar al
IES.

e Colaborar con la Inspeccién educativa en el desarrollo en los
centros del Plan de Evaluacién Externa.

e Colaborar con otras instituciones y entidades:

- Mantener coordinacién con los trabajadores sociales de la zona, en
las actividades dirigidas a favorecer la continuidad y regularidad de la
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escolarizacion, actividades dirigidas a favorecer la insercion del alumnado
y actividades de mediacion y coordinacion con el entorno para favorecer la
participacion en el centro de familias en desventaja, en colaboracion con
los Trabajadores/as Sociales y Educadores/as de Familia.

-Derivar casos a servicios externos especializados, cuando sea
necesario.

-Colaboracion con las instituciones educativas, socio-culturales,
asistenciales de la zona para la atenciéon a alumnos en situacién socio-
familiar y cultural desfavorecida.

e Reuniones con las familias para informar y orientar sobre cémo
favorecer el aprendizaje de sus hijos/as, desde la organizacion
conjunta Representante de las familias/EOA/Equipo Directivo, con
objeto de dinamizar la relacion de colaboracion familia-escuela.

Participacion en la Comision de absentismo y el establecimiento de
actuaciones coordinadas y conjuntas con los servicios municipales para dar
respuesta al mismo.

F. RENDIMIENTO ACADEMICO DEL ALUMNADO: COMPROMISOS
ADQUIRIDOS PARA SU MEJORA.

F.1.- ACTIVIDADES ACADEMICAS.

Estaran en coherencia con los objetivos propuestos. Estas se pueden
diferenciar de la siguiente manera:

a) Actividades propias del profesor.

b) Actividades propias de los alumnos.
c) Tipo de apoyo docente.

d) Lugar de desarrollo.

a) Actividades propias del profesor.

Consideramos las actividades propias del profesor aquellas que implican
los actos mas significativos del profesor, asi como las técnicas mas usuales
destacando las actividades de: observar, motivar, proponer, orientar,
programar, sugerir, explicar, corregir, controlar, evaluar, conversar, leer,
investigar, reciclarse, contrastar puntos de vista con otros profesionales,
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evaluar su propia practica docente, reflexionar sobre la misma, mediar en el
aprendizaje.

b) Actividades propias de los alumnos.

En cuanto a las actividades propias de los alumnos tendremos en cuenta
el agrupamiento de los alumnos. Se hard en funcién de las observaciones
dentro del aula, del tipo de actividad, de la dinamica de la clase y de sus
caracteristicas personales. De esta manera se propondran actividades de gran
grupo, grupo medio, pequefio grupo y trabajo individual. Estas actividades se
secuenciaran de la siguiente forma:

1°- Actividades de introducciébn y motivacion al tema; quizd sea
conveniente una evaluacion inicial previa.

2°- Actividades de desarrollo.
3°- Actividades de sintesis y evaluacion.
4°- Actividades de apoyo, refuerzo y perfeccionamiento.

En estas actividades se fomentara el contacto con el entorno, con los
demas, y el respeto a los demas, a sus cosas y a sus ideas.

Todas las actividades estaran marcadas por su caracter global e
interdisciplinar. Se concretaran en las programaciones y en planes de trabajo,
siempre partiendo de la realidad de cada nifio.

c) Tipo de apoyo docente.

Respecto al tipo de apoyo docente, las actividades seran propuestas por
el propio profesor o bien por los propios alumnos, aunque seran guiados por el
profesor teniendo en cuenta la edad de los alumnos.

Nos propondremos ayudar al nifio para que a través de la observacion
vaya descubriendo las cosas, siendo participe de su propio aprendizaje;
prestaremos especial atencién a aquellos alumnos que presentan un retraso
considerable, asi como aquellos que estan por encima de la media de la clase.
Para ello contamos con el apoyo de la especialista en P.T., asi como con el
equipo psicopedagdgico para aquellos casos que requieren especial atencion.

d) Lugar de desarrollo.

La mayoria se realizaran en el aula. También contaremos con todos los
espacios del centro como: biblioteca, laboratorio, patio. Algunas de estas
actividades se realizardn aprovechando el entorno mas inmediato: salidas,
salon de actos de la Casa de Cultura, mercado, panaderia, ...

Tanto la realizacion de las actividades como el lugar en el que se van a
llevar a cabo, es una decisién del equipo docente.
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F.2.- PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES.

En el C.P. "Ntra. Sra. del Rosario" se realizardn actividades de diverso
tipo:

- Salidas o excursiones.

- Participacién en concursos que, bien proponemos nosotros 0 nos
vienen de fuera.

- Fiestas con motivo de la entrada de cada estacion.

- Celebracion de dias como: Dia de la Constituciéon, de la Paz, de la
Comunidad....

- Participacion en campafas.
- Semana Cultural

Dichas actividades se realizan, casi en su totalidad, en horario lectivo a
excepcion de algunas como pueden ser las excursiones.

En todas ellas participara todo el Centro con lo cual las actividades
seran mas productivas y enriquecedoras. lgualmente colaboraran en su
desarrollo las distintas entidades de la localidad y familias.

Todo lo anteriormente expuesto se concreta en la Programacion General
Anual (P.G.A.), programandose todas las actividades extraescolares al
comienzo del curso, en uno de los primeros claustros de profesores, para
determinar la fecha prevista para su realizacion, los cursos a los que afecta y
los profesores responsables.

Una de las normas a seguir sera la participacion, de una manera u otra,
de todos los alumnos del Centro, sirviendo estas para la formacion y desarrollo
integral de cada uno de ellos.

Para algunas de estas actividades, como son las relativas a salidas,
excursiones, etc., serd necesaria la autorizacion firmada de los padres o
tutores legales, para que los alumnos puedan participar en ellas.

Las actividades extracurriculares seran promovidas y coordinadas por
el centro en colaboracién con otras entidades o empresas. Estas actividades
contribuyen a lograr una formacion integral de los alumnos, ya que permiten
una mayor participacion de la comunidad escolar y desarrollan actitudes y
valores relacionados con la cooperacion y la convivencia, respeto a otras
opiniones, asuncion de responsabilidades y utilizacion educativa del tiempo

libre.

La programacion presenta un caracter flexible y abierto.

Presentamos como objetivos generales de estas actividades los
siguientes:

- Educar en la practica de la coeducacién y evitar las discriminaciones y
desigualdades.
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- Fomentar la realizaciébn y participacibn en las actividades con la
finalidad de conseguir un buen clima de convivencia y fomentar habitos
culturales entre los alumnos/as.

- Ofrecer alternativas de diversion y entretenimiento en una localidad
pequefia con escasas ofertas de ocio y cultura.

F.3.- PLAN ESTRATEGICO DE DIGITALIZACION

Como parte de la actualizacion metodoldgica continua que es uno de los
principios educativos de nuestro centro, contemplamos de manera mas
concreta el desarrollo de la competencia digital en toda la comunidad educativa
pues ésta es parte fundamental de nuestra realidad diaria.

Como objetivos fundamentales de este plan de digitalizacion:

e Incorporar de manera integrada las herramientas digitales de
comunicacion y de ensefianza-aprendizaje en las rutinas de aula y del
centro.

e Garantizar el acceso a los contenidos y redes de comunicacion de toda la
comunidad educativa.

e Crear conciencia y desarrollar autonomia del alumnado en el buen uso de
dispositivos, aplicaciones y redes.

Como actuaciones basicas para poder llevar a cabo los objetivos nos
basamos en el desarrollo de las siguientes:

e Adquisicion de dispositivos y recursos tanto para el aula como para el
alumnado, que permitan el trabajo diario.

e Formacion de profesorado en el uso de las nuevas tecnologias y
dispositivos en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

e Desarrollo de proyectos a nivel de centro/aula en los que intervengan los
medios mencionados.

e Promocion de actividades de acompafiamiento y asesoramiento en el uso
de estos dispositivos para toda la comunidad educativa.

e Recogida de actuaciones anuales en la PGA, evaluacién de las mismas y
propuestas para proximos afos.

Programas que se han implantado en el centro que contribuyen al desarrollo de

estas lineas estratéqgicas digitales.

- Centro digital: en niveles de 3° a 6°.

- Plan de Digitalizacion de la Junta de Comunidades de Castilla- La

Mancha.
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- Participacion en la formacion Iniciarse en competencias STEAM.
Aspectos de robotica.
Estas medidas, programas, objetivos, se sujetaran, modificaran y desarrollaran

de acorde a las Instrucciones recibidas por la Consejeria de Educacion en los
diferentes cursos escolares, concretadas en la PGA.

F.3.- LINEAS BASICAS PARA LA FORMACION DIDACTICA,
PEDAGOGICA Y CIENTIFICA EN EL CENTRO

Segun las lineas formativas que propone la Consejeria de Educacion a través
del CRFP, para la eleccion de proyectos y actividades de formacion en nuestro

centro nos centraremos en las siguientes.
Partiendo de esta situacion: la formacion del claustro estara basada en:

e Innovacion, investigacion y cultura digital: Se hace imprescindible la

investigacion sobre metodologias que se adapten a la composicion de
nuestros grupos y el contexto rural del colegio, focalizandonos en las
posibilidades que ofrece. También el desarrollo de estrategias y

conocimientos digitales para todos.

e Inclusion, convivencia e igualdad: Se hace imprescindible la puesta en

practica de actividades para mejorar la motivacion de nuestro alumnado
y su estado emocional, relaciones sociales dentro de su grupo y
experiencias diferentes, sobre todo, a través de herramientas digitales

de los que nuestro colegio dispone.

Tipos de actividades formativas:

a) Seminarios: un seminario es una modalidad formativa en la que un grupo de
docentes del mismo centro profundizan en el estudio de determinadas
cuestiones educativas, tanto referentes a la ciencia disciplinar como a las
didacticas de las mismas, a partir de la reflexion conjunta, del debate interno y

del intercambio de experiencias.
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b) Grupos de trabajo de centro: modalidad formativa en la que un grupo de
docentes interviene en un proceso formativo abierto, virtual y colaborativo con
el fin de desarrollar el disefio de actividades, materiales y herramientas

curriculares para su aplicacion directa en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

c) Grupos de trabajo intercentros: modalidad formativa en la que un grupo de
docentes interviene en un proceso formativo abierto, virtual y colaborativo con
el fin de desarrollar programaciones, materiales y herramientas curriculares
para su aplicacion directa en el proceso de ensefianza-aprendizaje. En este
caso, los participantes son de distintos centros educativos.

d) Cursos de formacion en centros: pretende contribuir a la actualizacion
cientifica, técnica, didactica y profesional del profesorado, por medio de las
aportaciones de especialistas. Una formacion impartida en el propio centro para
atender sus necesidades y favorecer la planificacion y el desarrollo de las

actividades formativas como elementos de cambio y mejora educativa.

Figura del coordinador de formacion:

Sera el encargado de cumplimentar la informacion requerida por el centro de

formacioén durante la realizacion de las actividades.

Se encargara de publicar y hacer llegar al resto del claustro las actividades

formativas propuestas al mismo.

Sus acciones estaran regidas por la Resolucion que define las posibilidades y

plazos de solicitud de formacion para cada curso escolar.

Sera nombrado a principio de curso en claustro inicial, pudiendo ser cualquier

maestro del claustro adscrito al centro.

G. JORNADA ESCOLAR.

SEPTIEMBRE y JUNIO

Horario de actividades lectivas con alumnos/as:
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De LUNES A VIERNES de 9:00 a 13:00.
Horario de obligada permanencia del profesorado:
LUNES de 13:00 a 16:30 (con 30min para comer de 14:00 a 14:30)

MIERCOLES de 13:00 a 14:00.

OCTUBRE a MAYO

Horario de actividades lectivas con alumnos/as:
De LUNES A VIERNES de 9:00 a 14:00.

Horario de obligada permanencia del profesorado:
LUNES de 13:00 a 17:30 (con 30min para comer de 15:00 a 15:30)
MIERCOLES de 13:00 a 14:00.

Criterios para establecer el periodo de adaptacion del alumnado de tres
anos.

GRUPO-AULA DE INFANTIL DE MAS DE 10 ALUMNOS

Con el fin de facilitar la integracion de los alumnos de tres afios que se
incorporan por primera vez al centro, se establecera un periodo de adaptacion
en los 10 primeros dias lectivos que permitan una atencidon mas personalizada
y con arreglo a los siguientes criterios:

- Todos los nifios permaneceran en el centro el mismo tiempo.

- El tiempo de permanencia se establecera por turnos de forma que se
vaya incrementando progresivamente.

- La composicion de los grupos se ira combinando para que no sean
siempre los mismos alumnos los que integren cada grupo.

- Todos los alumnos pasaran por el centro todos los dias y en periodos
diferentes.

GRUPO-AULA DE INFANTIL DE MENOS DE 9 ALUMNOS
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Al ser reducido el numero de alumnos del aula, no se realizar4 periodo de
adaptacion para el grupo, incorporandose todos a jornada completa el dia de
comienzo de curso.

Se pondra una especial atencion la primera semana desde la tutoria y resto de
profesorado, si se necesitara algun apoyo. Asi mismo, las familias deberan
estar disponibles, para personarse en el centro dependiendo de la adaptacién
del alumno.

H. SERVICIOS EDUCATIVOS.

Desde el centro se gestiona el servicio de transporte escolar para aquello
alumnos que se desplacen desde fincas o viviendas fuera del nucleo urbano de
la localidad. Se realiza a través de las rutas escolares.

. PLAN DE EVALUACION INTERNA.

Entendemos por evaluacion ‘el instrumento basico de reflexion para la
mejora de la practica docente”. Ello exige un trabajo continuado que debe ir en
paralelo al proceso educativo e implica a la institucion escolar y a todos los
miembros de la comunidad educativa.

Para relacionarnos con este concepto de evaluacion, el centro cuenta con el
Equipo de Orientacion y Apoyo (EOA) para orientamos y guiamos ese proceso
de reflexién conjunta.

Las actuaciones fundamentales a realizar desde el Centro a este respecto
pueden resumirse en:

e Desarrollo del Plan de Evaluacion Interna propuesto por la
Administracion Educativa. Con el asesoramiento del orientador, y en
colaboracion con el director y claustro de profesores. A lo largo del
curso.

TEMPORALIZACION DE LA EVALUACION INTERNA

Durante el curso 2023/2024, se plantea un nuevo plan de evaluacion interna
acorde a lo establecido en la Orden 134/2023, de 22 de junio, de la Consejeria
de Educacién, Cultura y Deportes, por la que se regula la evaluacion interna de
los centros sostenidos con fondos publicos que imparten las ensefianzas no
universitarias en la comunidad autbnoma de Castilla-La Mancha.
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Curso
2026/2
027

Curso Curso Curso

AMBITOS DIMENSIONES 202312024 | 202412025 | 20252026

I.1. Seflas de identidad del
centro: documentos X
programaticos
|.2.Funcionamiento de los
organos de gobierno.
|.3.Funcionamiento de los
organos de  coordinacién X
docente.

|.4.Funcionamiento  de  los
organos de participacion
1.5.Clima escolar: convivencia y
absentismo.

|.6.Procesos de ensefianza-
aprendizaje en el aula.
|.7.Medidas de inclusion
educativa.

I.1.Respuesta y adecuacion del
centro a su contexto.

I: _PROCESO DE
ENSENANZA
APRENDIZAJE

Il:  ORGANIZACION Y

FUNCIONAMIENTO II..2. AQecuacic'Jn de los recursos
disponibles a las necesidades X

del centro.

II.1. Resultados académicos
I RESULTADOS ﬂ?;alurgr:j:sés externas de
ESCOLARES e :
rendimiento. Las evaluaciones X
de diagndstico.

IV.1.  Relacion con la
administracion educativa y otras X
entidades e instituciones.

V.2. Relaciones entre
diferentes centros educativos. X
La coordinacion entre etapas.
IV.3. Vias de comunicacion con
el entorno.

V.1. Adecuacion de los
V. PROCESOS DE | procesos de evaluacién interna X
EVALUACION, del centro.

FORMACION Y MEJORA. V.2 Metaevaluacion de la
evaluacion interna.

IV:  RELACION  DEL
CENTRO CON EL
ENTORNO

J. EVALUACION DEL PEC.

El P. E. C. como cualquier otro instrumento de gestion y en concreto
documento, partiendo de un contexto enumera y define las notas de identidad
del Centro, formula los objetivos que pretende y expresa la estructura
organizativa de la institucién ha de ser objeto de EVALUACION.

Un P.E.C. en ningln momento debe ser un documento que se elabora por
exigencias del M.E.C. y se archiva sin mas, sino que ha de ser un instrumento
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eficaz y valido para la mejora de la gestién del Centro en todos sus ambitos vy,
por consiguiente, hay que revisar su utilidad, eficacia y grado de implantacion.

En general, la evaluacién no se circunscribe a un sélo punto, o a un sélo
acto, sino que se extiende a todos los &mbitos del sistema educativo, no debe
implicar solamente al estudiante como sujeto, sino al propio sistema escolar en
su conjunto, y a la pluralidad de agentes que intervienen en toda accion
educativa.

Requisitos fundamentales de la evaluacion educativa son los siguientes:
1

Ser consecuentes con los objetivos y finalidades del sistema
educativo globalmente considerado.

2- Extenderse al sistemay a los alumnos y no solo a éstos.
3- Realizarse de forma continua y no de modo circunstancial.

4- Acoger la pluralidad de valores que aportan los distintos agentes
de la comunidad Educativa.

5- Cumplir funciones de regulacion activa del sistema.

6- Ser realizada por los propios agentes y sistemas sobre los que la
evaluacion se ejerce y no solo por agentes o sistemas externos.

Los requisitos anteriormente expresados y que figuran en "El Libro Blanco
para la Reforma del Sistema Educativo”, pueden hacerse extensivos para la
evaluacion del P.E.C. En concreto y para evaluar el P.E.C. tendremos en
cuenta los siguientes indicadores ya que estaria incompleta la evaluacion si
nos centrasemos exclusivamente en los objetivos a conseguir:

= el contexto

= su disefio y objetivos

= |os procesos de aplicacion
= sus resultados

Hay que hacer constar que el P.E.C. al igual que otros documentos, debe
ser objeto de evaluacién en aras de mejorar la calidad de la ensefianza que es
el objetivo primordial de la LOOE, y ha de hacerse desde dos vertientes:

a) Evaluacion Interna.
b) Evaluacion Externa.

Ateniéndonos a la normativa, la Orden de 6 de marzo de 2003 que regula
la evaluacion interna de los Centros Docentes sostenidos con fondos publicos,
expresa que la evaluacién se realizara principalmente sobre la planificacion y
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desarrollo del P. E. C. entre otros aspectos y los informes sobre los distintos
aspectos de la evaluacion interna, realizados por el Consejo Escolar y Claustro,
se incorporardn a la Memoria Anual que se remitird a la Direccién
Provincial

Desde otro punto de vista es competencia de la Inspeccion Educativa el
realizar LA EVALUACION EXTERNA, que en lo que se refiere al P.E.C. tendra
en cuenta la participacion de los sectores responsables en la elaboracion de los
proyectos educativos y la calidad de los mismos entre otros indicadores del
proceso educativo.

El P.E.C. es un documento de vital importancia que ha de estar
actualizado en todo momento, ya que del mismo se genera y elabora la
Programacion General Anual que tiene que estar en total coherencia con éste.

Una vez evaluado el P.E.C. se generara la nueva P.G.A. y junto a las
informaciones registradas en la Memoria del Curso precedente, se
reemprendera un proceso ciclico en sucesivas etapas.

Para los posibles puntos a mejorar del P.E.C. o de otros aspectos que
exijan un plan de mejora con el fin de llegar asi a una mayor calidad de
ensefanza, partiremos de los resultados obtenidos tanto en la evaluacion inicial
(de caracter anual) como en la externa (por periodos de tres afios).

Hasta que el Centro disponga de instrumentos propios para llevar a cabo
la evaluacion, utilizara los siguientes recursos y técnicas:

= Entrevistas a distintos miembros de la Comunidad Escolar.

= Analisis documentales (actas de claustro, de ciclo, programaciones...)
= Puestas en comun.

= Relatos por distintos miembros de la comunidad escolar.

Los sucesivos indicadores que proporciona la evaluacion formativa a lo
largo del curso escolar sobre la aplicacion del P.E.C. (fijando varias fases de
revision en la P.G.A.), se recopilardn y al finalizar el curso tendra lugar la
evaluacion de caracter sumativo que se reflejara en la Memoria Anual.

K. BIBLIOGRAFIA Y REFERENCIAS.

A continuacion, se ofrece un resumen del marco normativo que debe ser
el referente de toda préactica educativa:
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- Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion 2/2006, BOE de 4 de
mayo), modificada por la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que
se Modifica la Ley Orgénica de Educacion (BOE de 29 de diciembre).

- Real Decreto 732/1995, de 5 mayo, por el que se establecen los
derechos y deberos de los alumnos y las normas de convivencia en los centros
(BOE de 2 de junio).

- Real Decreto 95/2022, de 1 de febrero, por el que se establece la
ordenacion y las ensefianzas minimas de la Educacién Infantil.

- Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, por el que se establecen la
ordenacion y las ensefianzas minimas de la Educacion Primaria (BOE de 2 de
marzo).

Toda esta normativa, de caracter basico, se concreta en nuestra
Comunidad Auténoma, fundamentalmente, en la legislacion que se enuncia a
continuacion:

- Ley 7/2010, de 20 de julio, de Educacion de Castilla-La Mancha (en
adelante LECM) (DOCM de 28 de julio).

- Decreto 3/2008, de 08-01-2008, de e la convivencia escolar en Castilla-
La Mancha (DOCM de 11 de enero).

- Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por el que se regula la inclusion
educativa del alumnado en la comunidad autonoma de Castilla-La Mancha
(DOCM de 23 de noviembre).

- Decreto 80/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenacion y
el curriculo de Educacion Infantil en la comunidad autbnoma de Castilla-La
Mancha.

- Decreto 81/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenacion y
el curriculo de Educacion Primaria en la comunidad autonoma de Castilla-La
Mancha (DOCM de 14 de julio).

- Decreto 92/2022, de 16 de agosto, por el que se regula la organizacién
de la orientacibn académica, educativa y profesional en la comunidad
auténoma de Castilla-La Mancha (DOCM de 24 de agosto).

- Decreto 93/2022, de 16 de febrero, por el que se regula la composicion,
organizacion y funcionamiento del consejo escolar de centros educativos
publicos de ensefianzas no universitarias de Castilla-La Mancha.

- Orden 120/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacion, Cultura
y Deportes, de regulacion de la organizacion y el funcionamiento de los centros
de ensefianza de personas adultas.

- Orden 121/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacion, Cultura
y Deportes, de regulacion de la organizacion y el funcionamiento de los centros
publicos que imparten enseflanzas de Educacion Infantil y Primaria en la
comunidad autbnoma de Castilla-La Mancha (DOCM de 22 de junio).

- Orden 169/2022, de 1 de septiembre, de la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deportes, por la que se regula la elaboracién y ejecucion de los
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planes de lectura de los centros docentes de Castilla-La Mancha (DOCM de 9
de septiembre).

- Orden 184/2022, de 27 de septiembre, de la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deportes, por la que se regula la evaluacién en la etapa de Educacién
Primaria en la comunidad autonoma de Castilla-La Mancha (DOCM de 30 de
septiembre.

- Orden 185/2022, de 27 de septiembre, de la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deportes, por la que se regula la evaluacién en la etapa de Educacién
Primaria en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha (DOCM de 30 de
septiembre).

- Orden 134/2023, de 22 de junio, de la Consejeria de Educacioén, Cultura
y Deportes, por la que se regula la evaluacion interna de los centros sostenidos
con fondos publicos que imparten las enseflanzas no universitarias en la
comunidad auténoma de Castilla-La Mancha
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